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ÓBUDAI EGYETEM TÜV RHEINLAND TUDÁSKOZPONT 

 

AZ ÓBUDAI EGYETEM SZENÁTUSA EGYETEMI KUTATÓ ÉS INNOVÁCIÓS KÖZPONTOT 

HOZOTT LÉTRE, MELYNEK FELADATA AZ EGYETEMEN MŰKÖDŐ, KAROKTÓL FÜGGETLEN 

TUDÁSKÖZPONTOK, KUTATÓ KÖZPONTOK TEVÉKENYSÉGEINEK ÖSSZEHANGOLÁSA 

BIZTOSÍTVA A TUDOMÁNYPOLITIKAI STRATÉGIA MEGVALÓSÍTÁSÁT. E KÖZPONT 

KERETÉBEN ALAKULT MEG A TÜV RHEINLAND EGYETEMI TUDÁSKÖZPONT. 

 

A TÜV Rheinland Egyetemi Tudásközpont a mérnöki kutatást, az oktatást, a fejlesztést, az 

innovációt segítő, azok eredményeit menedzselő az Egyetemi Kutató és Innovációs Központ 

keretein belül működő, önállóan gazdálkodó szervezeti egység, amely szolgáltatásaival segíti 

az ipari tudás, a TÜV Rheinland know-how oktatásban  történő hasznosulását. 

A TÜV Rheinland Egyetemi Tudásközpont feladata a TÜV Rheinland és az Óbudai Egyetem 

működési területei szinergiáinak hasznosítása, közös oktatási, kutatási és fejlesztési 

programok indítása, speciális, egyedi oktatások nyújtása, az egyetemi hallgatók bekapcsolása 

az ipari felhasználású feladatokba.  

A TÜV Rheinland Csoport a világ egyik vezető tanúsító, műszaki szolgáltatásokat nyújtó 

szervezete. Az 1872-ben létrehozott kölni központú vállalat ma 62 országban, 500 

telephelyen mintegy 17.500 munkatársat foglalkoztat. Partnerei részére komplex 

szolgáltatásokat nyújt a létesítmények műszaki felügyelete, termékek vizsgálata és 

tanúsítása, rendszerek tanúsítása, energiahatékonyság, környezetvédelem, 

információbiztonság, valamint személytanúsítás területeken. 
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SZEMÉLYTANÚSÍTÁS  

 

A TÜV Rheinland tanúsítvánnyal rendelkező személyek képzése nemzetközileg elismert. Ez 

biztonság, garancia ügyfeleinknek és Hallgatóinknak egyaránt, valamint meggyőző érv lehet 

arra, hogy Ön is képezze magát. 

 

A TÜV Rheinland tanúsítások és ezen belül a személytanúsítások hitelesen és hatékonyan 

dokumentálják az Önök képesítését. Prémium tanfolyamainkon történő részvétel és az ezt 

követő vizsgák sikeres letétele után a Hallgatók TÜV Rheinland személytanúsítványt, egy a 

független Személyzetminősítő Központunk által kiállított tanúsítványt kapnak, TUVdotCOM 

emblémával, mely garancia arra, hogy az Önök leendő munkáltatói biztosak lehetnek abban, 

hogy az Önök szakértelme naprakész.  

 

 A színvonalas oktatás iránt elkötelezett, akkreditált felnőttképzési intézmény 

vagyunk, elsődleges célunknak tekintjük a partneri és szakmai elvárásoknak való 

megfelelést. 

 Nemzetközi érvényű személytanúsítványainkkal segítünk Hallgatóinknak, hogy 

megfelelő választ adjanak a gazdasági, műszaki kihívásokra. 

 Tanfolyamaink nem csupán tartalmukban, hanem az alkalmazott oktatási módszerek, 

technikák és a kiegészítő szolgáltatások tekintetében is minőségi megoldást 

jelentenek a Hallgatók részére. 
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KÉPZÉSEK, RÉSZVÉTELI FELTÉTELEK 

 

A TÜV Rheinland Egyetemi Tudásközpont létrehozásával célunk naprakész szakmai 

ismereteket átadni a Hallgatók számára, oly módon, hogy az könnyen tanulható és élvezetes 

legyen. Képzéseink során az elméleti megalapozottság, a gyakorlati alkalmazhatóság és a 

szemléletformálás követelményét egyaránt igyekszünk kielégíteni.  

A változó gazdasági, munkaerő-piaci környezethez igazodva állítottuk össze képzéseinket, 

melyek során az alábbi témakörökben referensi, auditori és menedzseri 

személytanúsítványokat szerezhetnek a résztvevők: 

 Minőségirányítás 

 Információbiztonság 

 Energiairányítás 

 Munkahelyi biztonság 

 Autóipar 

 Környezetvédelem 

A TÜV Rheinland személytanúsítvány megszerzéséhez az alábbiak szükségesek: 

REFERENSI SZINT 

 azon Hallgatók jelentkezhetnek, akik saját karukon a csatolmányban megjelölt “A” 

tantárgy tantervi követelményeinek eleget tettek, a tantárgyra vonatkozó kreditet 

megszerezték 

 a témakörökből választott “Referensi ismeretek” tantárgyra jelentkeztek és abból 

sikeres írásbeli vizsgát tettek 

MENEDZSERI SZINT 

 azon Hallgatók jelentkezhetnek, akik a “Referensi ismeretek” tantárgyat teljesítették, 

 saját karukon a csatolmányban megjelölt “B” tantárgy tantervi követelményeinek 

eleget tettek, a tantárgyra vonatkozó kreditet megszerezték, 

 “Menedzsment rendszerek vezetői feladatai” tantárgyakból sikeres írásbeli  

 és Bizottság előtt szóbeli vizsgát tettek,  

AUDITORI SZINT 

 azon Hallgatók jelentkezhetnek, akik a “Referensi ismeretek” tantárgyat teljesítették, 

 saját karukon a csatolmányban megjelölt “C” tantárgy tantervi követelményeinek 

eleget tettek, a tantárgyra vonatkozó kreditet megszerezték, 

 “Auditori ismeretek, audittechnikák”  tantárgyakból sikeres írásbeli  

 és Bizottság előtt szóbeli vizsgát tettek, 
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Megjegyzések:  

 A TÜV Rheinland Tudásközpont fenti képzéseinek részeként meghirdetett “Referensi 

ismeretek (6 féle),” “Auditori ismeretek, audittechnikák,” és a “Menedzsment 

rendszerek vezetői feladatai” tantárgyak, heti 3 órában, 3 kredittel, évközi jeggyel 

kerülnek meghirdetésre, szabadon választott tantárgyként is érvényesíthetők a 

hallgató tanulmányaiban. A tantárgyak a Neptun rendszerben kerülnek 

meghirdetésre. 

 A képzés díjai rendkívül kedvezményesen kerültek megállapításra, hogy hallgatóink a 

bevezetőben megjelölt célkitűzésnek megfelelően minél többen tudják ezt igénybe 

venni. 

Referensi szint: 26.000,-Ft/fő 

Menedzseri szint: 46.000,-Ft/fő 

Auditori szint:  56.000,-Ft/fő 

 A jelentkezés elfogadásának feltétele a képzési díj 50%-ának kifizetése. A teljes díjat 

legkésőbb az 5. oktatási hétig kell kiegyenlíteni. A díjak a Neptun rendszerben 

kerülnek kiírásra és ott is kell ezeket teljesíteni.  

 A képzésekre jelentkezni a Jelentkezés lap kitöltésével lehet, amely a Neptun 

honlapról letölthető és aláírás után a következő címre kell elküldeni:  

TÜV Rheinland tudásközpont, 1034 Budapest, Kiscelli u. 80-82  

Geresdi Krisztina,  

e-mail: geresdi.krisztina@rh.uni-obuda.hu  

telefon: 1-666-5718   

 Óbudai Egyetem 
kötelező tantárgya 

Óbudai Egyetem 
kötelező tantárgya 

ÓE TÜV Rheinland 
Tudásközpont 

szabadon 
választható 
tantárgya 

ÓE TÜV Rheinland 
Tudásközpont 

szabadon 
választható 
tantárgya 

Választott témakör 
szerinti REFERENS 

Személytanúsítvány 

“A” tantárgy  Választott témakör 
Referensi ismeretek 

 

MENEDZSER 

Személytanúsítvány 

“A” tantárgy “B” tantárgy Választott témakör 
Referensi ismeretek 

Menedzsment 
rendszerek vezetői 

feladatai 

AUDITOR 

Személytanúsítvány 

“A” tantárgy “C” tantárgy Választott témakör 
Referensi ismeretek 

Auditori ismeretek, 

audittechnikák 
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ÓBUDAI EGYETEM - TÜV RHEINLAND KÉPZÉSI KÍNÁLAT 

Összefoglaló 

TANÚSÍTVÁNY NEVE 
KAPCSOLÓDÓ TANTÁRGY 

Szabadonválasztható tárgyként is felvehetők 

Referensi szint  

Minőségirányítási rendszer referens Minőségirányítási rendszerek  alkalmazása 

Információbiztonság irányítási rendszer referens Információbiztonság irányítási rendszerek 
alkalmazása 

Energiairányítási rendszer referens Energiairányítási rendszerek alkalmazása 

Munkahelyi biztonság irányítási rendszer referens Munkahelyi biztonság irányítási rendszerek 
alkalmazása 

Autóipari minőségirányítási rendszer referens Autóipari minőségirányítási rendszerek alkalmazása 

Környezetközpontú irányítási rendszer referens Környezetközpontú irányítási rendszerek 
alkalmazása 

Menedzseri szint 

Minőségirányítási rendszer menedzser 

Menedzsment rendszerek vezetői feladatai 

Információbiztonsági menedzser 

Energiairányítási menedzser 

Munkabiztonsági menedzser 

Autóipari minőségmenedzser 

Környezetközpontú irányítási menedzser 

Auditori szint 

Minőségirányítási rendszer auditor 

Auditori ismeretek, audit technikák 

Információbiztonsági irányítási rendszer auditor 

Energiairányítási rendszer auditor 

Munkahelyi biztonság irányítási rendszer auditor 

Autóipari minőségirányítási rendszer auditor 

Környezetközpontú irányítási rendszer auditor 

 


